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Strategia odpowiedzialności w  pozyskiwaniu  materiałów i surowców   

 

 

 

     Strategia odpowiedzialności w pozyskiwaniu surowców , materiałów i usług realizowana w firmie 

DEVPOL zabezpiecza skuteczne egzekwowanie zasad postępowania dla podwykonawców                          

i dostawców zawartych w standardach biznesowych i OWZ firmy DEVPOL. Spółka utrzymuje stałe        

i nawiązuje nowe  relacje biznesowe z klientami i partnerami, których działalność gospodarcza 

opiera się na zasadach prawnych i etycznych. U których pochodzenie zasobów finansowych jest 

legalne. Nasza uwaga koncentruje się na kontroli całego łańcucha dostaw potrzebnych do realizacji 

projektów . Dbamy o nasz zrównoważony rozwój, struktury firmy, oraz naszych pracowników                  

i partnerów biznesowych. Wyznaczamy cele krótko i długo okresowe w ramach strategii rozwoju 

organizacji w  zgodzie z otoczeniem makro i mikro ekonomicznym w jakim znajduje się nasza 

organizacja.  

   DEVPOL podobnie jak inne firmy z branży zakłada ,że w obecnej trudnej sytuacji rynkowej istnieje 

ryzyko  nieznanego pochodzenia surowców  a szczególnie pochodzenia z krajów objętych  wojną          

i dotkniętych innymi konfliktami oraz sankcjami międzynarodowymi.  Stała i ścisła współpraca                

z dostawcami pozwala nam na wypracowanie procesu weryfikacji źródła pochodzenia  surowców           

i materiałów dla naszego łańcucha dostaw.  

 

Nasi głowni dostawcy zobowiązani są  posiadać i przestrzegać zasad : 

  

• Zarzadzanie środowiskiem ISO 14001 lub innym standardem określającym proces 

odziaływania na środowisko i zmniejszania negatywnego wpływu na nie, 

• Stosowanie standardów i dobrych praktyk w kwestiach biznesowych , społecznych ścisłe 

związanych z ochrona środowiska i pochodzeniem surowców, 

• Przestrzeganie norm BHP ISO 45001 lub podobnym minimalizującym zagrożenia i ryzyka 

urazów oraz uszczerbków na zdrowiu,  

• Brak stosowania nakazów pracy przymusowej , zakazu nierównego traktowania oraz 

przejawów dyskryminacji ze względu na płeć i pochodzenie, 

• Zakaz oddziaływania na pracownika w formie przymusu fizycznego i mobbingu. 

 

 

 

 



 

 
 

 

    Nowi dostawcy podlegają ocenie na podstawie kryteriów wynikających z procedur ISO 

dotyczących jakości dostaw surowców , towarów i usług. 

Nasze podstawowe zobowiązanie polega na silnym współdziałaniu z dostawcami o następujące 

zasady: 

•  Współpraca i wspólny coaching w celu osiągania najlepszych wymaganych standardów 

jakości, 

• Weryfikacja i kontrola ogniw łańcucha dostaw w miejscach najsłabszych gdzie istnieje 

ryzyko odstępstwa od norm i przepisów, 

• Ciągła współpraca i samodoskonalenie. 

 

Strategia jest standardem zaakceptowanym i przyjętym przez Zarząd DEVPOL  i obowiązuje jako 

standard  .  
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